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¢COMOo somos

en ef business
school?

ef business school | Campus del
Talento

¢Por qué Finanzas Corporativas?

Objetivos

* Somos experiencia
Mads de 20 afos promoviendo el
desarrollo profesional de nuestra
comunidad.

Metodologia y estructura
Perfil del alumno

Programa de desarrollo directivo

» “Por profesionales,
para profesionules"
Disefado e impartido por
profesionales de reconocida
experiencia.

Skill Program

El departamento de Carreras
Profesionales

efbs Grupo Educativo

e Human Centric

El estudiante se convierte en el
protagonista de todo nuestro
pensamiento.

66 99

* “Facendo pais”
Apoyamos a los que deseadn ser un
motor de crecimiento.

La capacidad de decision de un
profesional ante problemas complejos
e inesperados es lo que determina su
verdadero valor en el mercado

* Apostamos...

por la honestidad, la
responsabilidad, el compromiso,

la innovacion, la integridad, la
excelenciaq, el espiritu de equipo y la
profesionalidad.




“El mundo financiero es un sector
cambiante en el que es fundamental
estar en constante renovacion”

Marcos Arroyo

Director del Méaster en Finanzas Corporati¥as

e business
school

- Forbes

} Mejores Escuelas de Negocio-2023 g

(44

Perfilamos
tu carrera
profesional a
través de una
vision global
de la gestion
financiera

Una ensefnanza ejecutiva
exige un docente ejecutivo

En nuestra Escuela los profesionales
cambian su papel de trabajo

y el estudiante se convierte en
protagonista de una discusion
dindmica y multifacética. En lugar
de dar una conferencia magistral,
sondeaq, pregunta, anima a la
discusion, envolviendo al alumno
en su propia reflexién y andlisis.

El docente alecciona a seguir

un camino personal de mayor
experiencia y comprension.
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¢Por queé cursarel
Master enFinanzas
Corporativas?

El Master en Finanzas Corporativas
permite que el alumno adquiera

una soélida base de conocimientos
actualizados y habilidades
directivas que le permita ejercer
puestos de responsabilidad en la
direccion financiera de una empresa,
de una firma de asesoramiento o de
una entidad financiera. Algunos de
los puntos clave:

« Soélida formaciéon sobre
Direccion Financiera orientada
al desarrollo de directivos
financieros capaces de
involucrarse en la direccion
estratégica de la empresa.

« Alolargo del programa, se
desarrollan diferentes talleres
de inversion con el objetivo de
desarrollar las técnicas que
utilizan los gestores de carteras
de los diferentes mercados
financieros.

+ El desarrollo de Habilidades
Directivas es un eje transversal
a lo largo del desarrollo del
Mdster y se centra en liderazgo,
negociacion, trabajo en equipo y
comunicacion.



Los objetivos
de la formacion

Nuestro objetivo es proporcionar

la informacion integral para
desarrollar una carrera ejecutiva
de éxito en la direccion financiera
de una compania. Para ello, el
Mdaster se divide en cuatro grandes
blogues:

 Estrategia Financiera.

« Fuentes de Financiacion.
« Gestion del riesgo.

» Desarrollo Corporativo.

El alumno, al terminar, obtendrd
una sélida formacion sobre
direccion financiera orientada

a desarrollarse como directivo
financiero capaz de involucrarse en
la direccion de la empresa.

Ademads, desarrollaran habilidades
profesionales como el liderazgo,

la negociacion, trabajo en equipo,
comunicacion y gestion de
carteras a través de talleres de
inversion.

Metodologia
de aprendizaje

« Disenado por directivos y
profesionales de primer nivel en
el sector financiero

« Preparacion del alumno en la
toma de decisiones desde el
primer momento, discutiendo y
resolviendo casos prdcticos de
Corporate Finance

« Estudio de casos reales donde
el estudiante asume un rol
proactivo a través del cual se
ejercita en procesos de decision
complejos

+ Metodologia presencial
fundamental para el
aprendizaje ejecutivo y en
equipo.

« Programa de habilidades
directivas centrado en el
liderazgo, la marca personal,
el trabajo en equipo y

presentaciones eficaces.

COMISION
NACIONAL
DEL MERCADO
DE VALORES

Certificacion CNMV: complementa tu formacién de manera opcional con el Diploma de Asesor
Financiero. Adquiere los conocimientos y competencias para asesorar e informacion sobre
productos y servicios financieros de acuerdo a lo establecido por la directiva europea MiFID I,
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Sistema Bursétil Espariol.
Salidas a bolsa.

7k

= : 3 «  Mercado de renta fija.
: « Financiacién de Proyectos
4 (Project Finance).

+ Gestion de Capital Circulante.

. . Modulo 3. Gestionderiesgos
PI‘OQI‘CII‘I‘ICI academico

« Formajuridica de la empresa

y responsabilidad juridica de
administradores y directivos.

* Los seguros de la empresa.
Garantias y avales.

»  Productos financieros derivados.
» Prepararse para el fracaso: el
concurso de acreedores.

Estructurado en cuatro
grandes bloques:
Estrategia Financieraq,
Obtencidn de recursos
financieros, Gestidn

de riesgos y Desarrollo

Corporativo:

Médulo 4. Desarrollo corporativo

» Responsabilidad Social
Corporativa.

« Finanzas sostenibles.

» Fusiones y adquisiciones.
« Private Equity.
 Valoracion de empresas.

Modulo1. EstrategiaFinanciera

« Direccion Financiera como pilar
estratégico de la empresa.

« Funciones y responsabilidades
de la direccion financiera.

» Estados financieros de la
empresa.

« Lafigura del Controller Financiero: ’f:g%m

andlisis econémico financiero de la Fhi v - N S
empresa. R ‘ r
- Proyecciones financieras y Bfvi Orbes
elaboracién de Presupuestos. Gt iji@% . Mejores Escuelas de Negocio 2023 .
- Emprendimiento y elaboracion it G . R
de planes de negocio.

« Emprendimiento y financiacion

de Start-ups.

El M&ster en Finanzas
Corporativas de ef
business school ha

« Introduccién a Fintech,
Blockchain y Criptomonedas.
« Herramientas de digitalizacion

x 'l'
financiera: Excel Financiero o sido reconocido por la
Avanzado y PowerBi Revista Forbes como
el 6° mejor de todos
Médulo2.Fuentesde los que se ofrecen
financiacion

en Espana para los
recién graduados y
jovenes profesionales

«  Productos de financiacion
bancarios.

» Financiaciones estructuradas y
sindicadas.




Perfildel alumno

29%

Economia

3%

Ingenieria

1%

Otros

58%

ADE [ Econémicas

9%

Derecho

Experiencial profesional

de -de 5a-os

Edad Media

ST
bt

27 anos
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Conoce sus
experiencias

Carmen Neira

Senior Consultant - Strategy and
Transformation KPMG

“El Master no solo te da unas habilidades técnicas sino que
también unas habilidades profesionales que te permiten
adaptarte a lo que demanda el mercado.”

—

David Villanueva

Portfolio Manager - Discretionary Portfolio Management en
ABANCA

“La implicacién de los profesores no solo en la
faceta académica, sino que también en la personal,
permitiendo forjar vinculos y redes de contacto.”




Programade
Acompanamiento
Directivo

Desde el primer dia podras
participar en un programa de
acompaiamiento directivo
personalizado e individual donde,
guiado por un coach ejecutivo,
definirds tus nuevos retos
profesionales para sacar lo mejor de
ti mismo y de tus equipos.

El programa se desarrolla a lo largo
de la formacidn, en paralelo, para
que puedas comprobar tu evolucion,
y establecer tus objetivos.

Las 5 fases del
programa:

« Andlisis de los comportamientos
y habilidades actuales.

+ Assesment Center grupal.
+ Coaching individual.

« Confirmacién de Assesment
Center grupal.

« Confirmacién del andlisis de los
comportamientos y habilidades
actuales.

M

Adquirir informacién objetiva
sobre las tendencias de
comportamiento que posee el
alumno.

O

Analizar la situaciéon actual y
aceptacion de la misma.

'z

Disefar un plan de accién
personalizado y focalizando las
acciones en aquellos aspectos de
progreso y asi mejorar nuestras
relaciones y ser mas efectivos.

g4

Seguimiento personal del plan de
accion.
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Paquete Design Center

Paquete Intensive English
Course con Certificacion
Cambridge B2 o C1
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Skill Program

“Fortalece tu perfil profesional,
fortalece tu empleabilidad”

+10h INTELIGENCIAS MULTIPLES @
Desempena tus habilidades en situaciones -
profesionales: gestion de frustracion, habilidades -
sociales, toma de decisiones, I6gica o resolucion
de problemas.

+70h INTENSIVE ENGLISH COURSE @
Ingles conversacional for business. -

Intensive English Course: formacion intensiva de -
inglés con 6 horas a la semana durante el primer -
trimestre. -

+30h DESARROLLO PROFESIONAL | .
DISCOVERY INSIGHTS :

~ Trabaja la autocomprension, las relaciones
eficaces y tu crecimiento profesional a través de
la herramienta psicométrica Discovery Insights. :

+30h DESIGN CENTER @

Herramientas de diseno claves para desarrollarte -
en el area Marketing Digital: lllustrator, InDesigny -
Photoshop. 3 modulos de 10 horas cada uno.

+10h PAQUETE OFFICE Y SISTEMAS DE 0
INFORMACION

Manejar con soltura herramientas como Word, -
Power Point, Canva o Outlook fundamentales -

para poder acceder a un gran nimero de ofertas -
de empleo. -

+20h EXCEL AVANZADO &

Para que esta herramienta fundamental
en cualquier drea no se convierta en un
impedimento profesional. :

+10h ORATORIA ©

Preparacion para enfrentarte a entrevistas, -
potenciar la improvisacion, tolerancia 'y :
persuasion, habilidades necesarias para
defender cualquier puesto de trabajo. :

#140h CERTIFICACIONB2 / C1é

Cumplimenta tu formacion con la Certificacion
de Cambridge.



Departamento de Carreras Profesionales

Nuestro Departamento de Carreras profesionales, promovido por la Fundacién
Venancio Salcines, se encarga de acompanar a todas y todos nuestros estudiantes
en el proceso de basqueda y mejora de empleo adaptando a sus cualidades y sus
objetivos profesionales.

¢
Tu meta, venancio salcines

nuestro objetivo fundacion

efbs e po Educativo

. sobre
empleabilidad, estado del mercado
laboral actual, gestion de ofertas y
oportunidades laborales.

de aquellos procesos de seleccion
en los que tu perfil profesional
encaje.

. vitae hacia
tus nuevos objetivos profesionales y
utilizacién de nuevas herramientas
para la busqueda de empleo.

Inclusion en la

Practicas y experimentos de

i ¢ P oy
0 o uiro o iy peijeulen
Panagsetigd tgnisicn)

. Preparacidon a entrevistas
y dindmicas de equipo.

. con perfiles
de alta direccion.

efbs

Grupo Educativo

€6 99

efbs Grupo Educativo lleva mds de dos décadas desarrollando un
proyecto educativo de éxito. Nuestra experiencia y calidad educativa

estdn avaladas por los mas de tres mil profesionales formados en
nuestras aulas.

et

ef business school cuenta con una amplia
variedoad de Mdsteres y Programas de
Posgrado con especialidad en finanzas,
direccion general, fiscal, marketing, recursos
humanos y gestion.

ef ciclos
formativos

ef ciclos formativos oferta formacion oficial
avalada por la Xunta de Galicia en las
dreas empresarial y sanitario. Actualmente
contamos con dos centros: uno en Oleiros y
otro en el centro de A Coruia.

eftuture

certificaciones profesionales

effuture ofrece certificados de profesionalidad
y cursos de competencias clave oficiales y
100% subvencionados para desempleados.
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